Questionnaire LIFT

leay=mmn hrestory o 'ecutige s Lo

Répander aux énoncis suivants le plus honnétement possihle afin de dresser un portradl néaliste de la rénlitd.

Avez-vous ¢ confrontee) ou travml & ["une des sttuations sumvantes guo cours des 12 demiers modsT Merdi de

cocher ln ou les coses gu comespondent 4 votre situztion

1. Par rapport @ vos relabons de traval

1. Votre supeneur higrarchigue vous refusz o possibilitd de vous expnmes

2. Vous élesconstemment interrompufe) lorsque vouds vous exprimes

3. D’'nutres personnes vous empechent de voos exprimer

Ui gxerce fur vous lide pression de diverses manieres ©

4. Un crig opres vous, o0 vos mjurne 3 haote vom

. Cntique permanente & propos de voire traval

5
6. [Cnbgue permancnic d propos-de voire vie povis
7. Harcélementislephomoue

5. Meneces verbales

Y. Meneces ecnifes

O vates vefiise le confact de diverses manigres

10, Repards ou gesies meprisants

11. Om 1gnose voire présence oo s adressant exclusivement @ dlantres

2, On vous sele sy=tématguement

1. On me vous adresse pas 1z parole

Ed

. O me veut pas étre abordé par vous

. D vous a mis @ oo posie de favall gm vous 1sole des auires

.U interdit & vos collégues de vous purler

La | o | L

U fait comme 51 vous 0 cxisbes pas

2 2

.Uy 5" adresse 8 vous seulement par &onit

1. Yoz tiches professionnelles sont modifides, comme pumition

1. On ne vous confie aucune tche, vous 0 wyver pas de travatl

| o]

. U vous confie des Wches sans tniéndt

(P

. U vous confie dey tiches trés inféneures 4 vos compélences

. O vous donne sans cesse de noavelles tiches

Iu

. O vous confie des tiches humiliontes

-]
f. On vous confie des tiches trés supénicures & vos competendes

& Adisgues sur volre personne

1. Omndit du mal de vous dans votre dos

-
k.

Un propages des numenrs fiosses sur voos

3. Omovouos ndiculise devant les aubres

4, Umn vous soupgonne d &re psvehigquement malade

5. Un veot vous contraindre 4 un examen psvchiatngue

&, Ln se mogue d 'un kandicap gue vous aves

-

7. Onoimute votre allure; votre voix el vos pestes; afin de vous ndrculiser

8, O altague vous opimions polingees oo religieuses

4, Cip ptingue ou on sc Mogue e VoS Ongines

10, Yous ete= oblipéie) de mener des traviux goi blessent voire conscience

11. O juge votre travad] de facon wmjuste et blessente

12, Un met vos décisions en gquestion

13, On vous mjune dans des termes ohscénes ou dépradants

14. Un vous fast verbalement des allusions ou proposttions sexuelles




B Autres Svénements Ou situabions gue vois sonhaiterier citer

Xi vons ' aver & confrontéle] & aucwne des sitiaiions prdicddemies (guastion 1 a & de la page précédente | au
canry dey 12 dergiers mols, merct de passer divectemant aux guestions 5 ef 14,

7. Aguelle fréguence aver-vous ¢ic confronta{e) & une ou plusieurs di ces stbustions (guestions T4 &)

pu ¢ours des 12 demiers mois?

Presgue tous ley jours

Aumomns | fois par senuine

A moins 1 fois par mots

Karemeni

#. Pendant combien de temps wvez-vous & confronté(e) 4 ces situations?
aHneey Iy

9. Etes-vous encore aujourd hur confronté{e) a ces situations 7

O, confrontée) encore majourd o

Non, confronte(e) anterevrement dans le méme emplot

Non, confrontéfe) antérietrement dans un emplo: précédent

10, Char dans cefte pénode s est mis contre vous?

Collémies]s)

Crestonmure] 8) 0o personme(s) ayant ung position supencure a lo witre

[1. Combien de personnes se sont mises conire vous durant cette période’

12, Aver-vous quelon’un vers gul vous tourner pour parler de ces problémes?
L

Collemie

SUpEREUT

Responsable du personnel’des ressources humames

Progromme d mde nux emploves

Repriésentant syndical

Medeoin

Pevchalorue, travarlleor social

Avocat

Amis ou connetssances ¢n dehors de [entreprise

Membres de lo fomlle, parenl=

Non

Non, je 1 El pETsonne Yers gil s poome tourner, mas le U auran sochartd

Nom, i il personne vers qui 1ol pu me tourner, je o'en avals pas besoin

13. La violence peyeholomoue au travatl peat se-défimr par une siloalion ol une personne o5t sujette a des
comporiements hostiles g la part d'une oo plusicurs personnes de son environnement de fravail, go viseot de

menidre confinue of tépetée o la blesser, a Moppresser, & la maltraiter, oo encore @ Uexclure on & Miseler,

pendant une longus penode -de temps.

En uhlisant cette défimtion, consideres-vous que vous avez fmt Uobjet de violence psvchologique sy traval

g eours des 12 dermers mons?
(i Maon



